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ATA DA REUNIAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Aos vinte e nove dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e seis, as oito horas
e trinta minutos, na Casa dos Conselhos, no municipio de Sao Francisco do Brejao,
realizou-se a reunido ordinaria do Conselho Municipal de Educagdo - CME,
convocada por meio do Oficio Circular n® 004/2026, presidida pelo senhor Livio Ribeiro
Torres de Oliveira, Presidente do CME. A pauta da reunido compreendeu:
apresentagcdo da Politica Municipal de Equidade Educacional para as Relagoes
Etnico-Raciais —- PNEERQ; apreciagdo do Plano de Trabalho Anual — PTA no &mbito
do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada; e apresentagéo do protétipo do blog
do CME.

Iniciando os trabalhos, foi apresentada a Politica Nacional de Equidade e Educacéo
Etnico-Racial, destacando-se a necessidade urgente do enfrentamento ao
preconceito e ao racismo no ambiente escolar. Foi informado que a politica prevé a
criagcdo de uma coordenagédo especifica para as relagdes étnico-raciais no municipio,
além da formacdo obrigatéria para todos os profissionais da educagao, incluindo
professores, gestores e demais servidores das escolas. Ressaltou-se que a formacgao
busca promover mudancgas de paradigmas histéricos que invisibilizam a contribuicao
da populacdo negra na sociedade e no curriculo escolar. Também foi apresentado o
protocolo antirracista, que orientara as acdes das escolas diante de situagbes de
preconceito e discriminagdo racial.

Durante a explanagdo, enfatizou-se o segundo eixo da politica, relacionado ao
diagndstico e monitoramento da implementagéo da Lei n° 10.639/2003, responsavel
pela inclusdo da historia e cultura afro-brasileira no curriculo escolar. Foi destacado
que, apesar da legislagdo estar em vigor ha anos, ainda ha resisténcia e dificuldades
praticas na sua efsfiva, implementagcéo nas instituicoes de ensino. Nesse contexto,
ressaltou-se que o ensino historicamente naturalizou a escraviddao e minimizou a
contribuicdo da populagdo negra para a formagao da sociedade brasileira.

Foram ainda apresentados os objetivos quantitativos da politica até o ano de 2027,
dentre eles a formagdo de cem por cento dos profissionais da educagéo com carga
minima de quarenta horas em Educagédo para as Relagdes Etnico-Raciais — ERE, a
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redugao em cinquenta por cento do numero de estudantes negros com notas inferiores
a sete e a implantagdo do protocolo antirracista em todas as escolas da rede
municipal. Destacou-se que o monitoramento das metas ocorrera continuamente para
garantir a redugdo das desigualdades educacionais e assegurar a continuidade das
acdes mesmo apos o encerramento do financiamento federal.

Na sequéncia, discutiu-se o Plano de Trabalho Anual — PTA relacionado ao
Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada. Foi informado que o municipio alcangou,
em 2025, o percentual de setenta e sete por cento das criancas alfabetizadas,
superando a meta inicialmente prevista para 2027.

Foi destacada ainda a importdncia da avaliagdo formativa continua, realizada
trimestralmente desde 2024, utilizando plataforma federal para acompanhamento das
habilidades desenvolvidas pelos estudantes. Informou-se que s&o impressas
aproximadamente noventa mil copias de avaliagdes por ano, distribuidas em trés
ciclos avaliativos, permitindo um monitoramento detalhado das aprendizagens e

subsidiando intervengdes pedagoégicas especificas nas escolas.

No tocante a formag&o continuada, foi informado que o Plano de Trabalho Anual prevé
a realizagdo de quatro ciclos formativos anuais destinados a cem por cento dos
professores e equipes gestoras da rede municipal, em regime de colaboragdo com o
Estado do Maranhdo. As formagdes abordardo conteudos pedagogicos, analise de
dados educacionais e estratégias para recomposicdo das aprendizagens pos-
pandemia. Destacou-se também a importancia do fortalecimento da relag@o escola-
familia, mediante encontros periédicos com os pais e responsaveis.

Prosseguindo, foi apresentada a estrutura do Protocblo de Combate e Prevengao ao
Racismo nas Escolas, definindo fluxos de atendimento e responsabilidades. Foi
esclarecido que, diante de ocorréncias racistas, a escola devera agir imediatamente,
interrompendo a sitiagéo, acolhendo a vitima de forma reservada e comunicando a
familia no mesmo dia. O protocolo prevé registro detalhado da ocorréncia, com
acompanhamento posterior por pelo menos trinta dias para garantir seguranca e evitar
reincidéncias.

Também foram apresentadas as 7medidas pedagdgicas e disciplinares aplicaveis,

incluindo rodas de conversa, atividades reflexivas, acompanhamento pedagogico e
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aplicag@o das sangdes previstas no regimento escolar. Destacou-se que nenhuma
medida disciplinar substitui a acdo educativa e que casos graves ou reincidentes
poderdao ser encaminhados aos o¢rgdos competentes, como Conselho Tutelar,
Ministério Publico e delegacias especializadas.

No eixo referente ao material didatico e infraestrutura educacional, informou-se que o
municipio vem adquirindo livros e kits pedagégicos voltados a tematica étnico-racial,
utilizando tanto recursos federais quanto recursos préprios. O material passara por
catalogacao e classificagdo para orientar o uso adequado em sala de aula e fortalecer
a valorizagdo da cultura afro-brasileira no curriculo escolar.

Foi relatada ainda a implantagdo de cantinhos de leitura em diversas unidades
escolares, com planejamento para expansdo a todas as salas de alfabetizagdo da
rede municipal. Destacou-se a importancia desses espacos para o incentivo a leitura
desde a educagdo infantil. Também foram discutidos desafios relacionados ao
acolhimento dos estudantes nos espacgos de leitura e bibliotecas, ressaltando-se a
necessidade de melhorar o atendimento e tornar os ambientes mais acessiveis e

atrativos.

Quanto aos recursos tecnolégicos, informou-se que a maioria das salas de aula ja
dispde de televisdo para apoio didatico, havendo esforgos para ampliar o acesso a
ferramentas digitais adequadas ao contexto escolar, facilitando o trabalho pedagégico
dos professores e tornando as aulas mais dindmicas e concretas.

Em seguida, foram debatidas questdes relacionadas ao monitoramento das agdes
educacionais e fortalecimento da gestdo escolar. Destacou-se que os resultados de
avaliagGes externas e internas, como SEAMA, SAEB e avaliagdes formativas, sdo
analisados junto as equipes gestoras para subsidiar o planejamento pedagégico e
orientar intervengdes nas escolas. O refor¢o escolar foi apontado como prioridade,
embora existam desdfios estruturais relacionados a disponibilidade de profissionais e
licengas docentes.

Por fim, foi apresentado o protétipo do blog institucional do CME, destinado a
divulgacdo de atas, documentos, calendario de reunides e noticias relacionadas as
acbes do conselho e da politica educacional municipal. Foram discutidas sugestdes

para melhoria da comunicagdo visual, registro fotografico das reunides e
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fortalecimento da transparéncia junto a comunidade. Também foram apontadas
dificuldades técnicas relacionadas a institucionalizacdo do e-mail do conselho e
manutengao do blog.

Nada mais havendo a tratar, foi definida a continuidade das reuniées com foco em
pautas mais objetivas para ampliar a participagdo dos profissionais da educagao e
fortalecer o envolvimento coletivo nas a¢des educacionais do municipio. A reunido foi
encerrada, e eu, Daniel de Sousa Andrade, lavrei a presente ata, que apés lida e

aprovada, sera assinada pelos presentes.

Justificativa de Auséncia - Reunidao do CME

Os(as) conselheiros(as) abaixo relacionados(as) ndo participaram da reuniéo
ordinaria do Conselho Municipal de Educagédo — CME, realizada no dia 29 de abril de
2026, por motivos particulares previamente comunicados a presidéncia do conselho:

« Mardone
e« Patricia Amorim
« Kerolla

As auséncias ficam registradas para fins de controle e documentacgéo oficial do
Conselho Municipal de Educacgéo.
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