ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO BREJAO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

OFICIO N° 085/2023

S&o Francisco do Brejdo (MA), 26 de junho de 2023

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social vem por meio deste requerer seja
autorizada a deflagragio de procedimento de contratagdo direta com objeto contratagdo de empresa
especializada para a execugdo de servigos de organizagdo e execugdo de cursos profissionalizantes
para adolescentes e jovens incluidas em programas sociais do municipio de Sio Francisco do Brejao

(MA), conforme termo de referéncia em anexo.

Outrossim, esclarecemos que as despesas encontram-s¢ em consonancia com a LDO,

LOA e PPA. (art. 16, 11, da LC n° 101/00)

Sem mais para o momento, aproveitamos e ensejo para elevar nossas reais

consideragdes e aprego.

Atenciosamente:

Y e SNy A
Ana Cristina Figueira de Sousa
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

EXMA. SRA.

EDINALVA BRANDAO GONCALVES
PREFEITA MUNICIPAL

NESTA
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TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos de organizagio ¢ execugao de
cursos profissionalizantes para adolescentes e jovens incluidas em programas sociais do municipio de
S3o Francisco do Brejiao (MA), conforme descrigdo abaixo:

ITEM ESPECIFICACAQ o UNIDADE | QUANT. | P. UNIT. P. TOTAL

01 Curso profissionalizante fabricagdo de doces e

compotas com carga horaria de 40 horas. e o
02 Curso profissionalizante de Culindria, com

carga horaria de 40 horas. Curso ol
03 Curso profissionalizante de Artesanato, com

carga horaria de 40 horas. Cuet -

TOTAL GERAL

1.2. Todo o material didatico necessario a execugdo do objeto durante os (03) meses de execugdo do
curso deve ser fornecido pela empresa CONTRATADA. E de responsabilidade exclusiva da
CONTRATADA o fornecimento de material de consumo, apostilas, certificados e equipamentos
multimidia (projetor, som, tela de projegdo e demais equipamentos e estrutura necessarios) para a
realiza¢do dos cursos, sendo até 30 (trinta) adolescentes/jovens por curso profissionalizante.

1.3. A empresa/institui¢do contratada devera apresentar ficha técnica com as especifica¢des de cada
curso, com a frequéncia e o aproveitamento de cada aluno, bem como organizar a catalogagdo dos
resultados para instrugdo do Relatério de Execugdo a ser assinado pela Gestora da Contratagao.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. De acordo com a Organizagdo Internacional do Trabalho (ILO, 2011). cerca de 62 milhdes de
jovens entre 15 e 17 anos, no mundo, estdo inseridos em atividades produtivas ¢ de trabalho formal ¢
informal. No Brasil, aproximadamente 18 milhdes de jovens estdo inseridos no mercado de trabalho
(IBGE, 2009). Em 201 1, nas capitais: Recife, Salvador, Belo Horizonte, Rio de Janeiro. Sao Paulo e
Porto Alegre o numero de jovens trabalhadores, com mesma faixa etdria representavam 17.2% da
populagdo economicamente ativa dessas cidades. Contudo, nas mesmas capitais, concentra-se um
grande numero desses jovens desempregados, totalizando 41,6% (IBGE. 2011). Para os jovens
pertencentes a familias de baixa renda a dificuldade para ingressar no trabalho ¢ ainda maior
(DIEESE, 2006).

2.2. No estado do Maranhdo havia, em 2019, 85.746 criangas ¢ adolescentes de 5 a 17 anos de idade
em situagdo de trabalho infantil. Dado que a populagdo estimada na faixa etaria de 5 a 17 anos no
estado era de 1.694.668 no mesmo ano, 0 universo de criangas e adolescentes trabalhadores equivalia
a 5.1% do total de criangas e adolescentes do estado, acima da média nacional que era de 4.8% do
total.

2.3. Em Sio Francisco do Brejdo - MA embora ndo se tenha pesquisa oficial sobre o trabalho infantil,
estudos iniciais apontam para existéncia dessa vulnerabilidade no territorio do municipio.

2.4. Diantc dessas circunstancias, adolescentes e jovens se deparam com a necessidade de ingressar
no mercado de trabalho cada vez mais cedo, em busca de melhorias das condig¢des financeiras
pessoais e da familia e de adquirir experiéncia profissional (FISCHER et al.. 2003; L.UZ, 2010).

2.5. A presente contratagao justifica -se em razdo da necessidade de combater o trabalho infantil no
municipio de Sdo Francisco do Brejdo -MA e do acordo firmado entre o Municipio ¢ o Tribunal
Regional do Trabalho da 16 Regido. )

2.6. Outro elemento importante a se destacar € 0 fato do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS no municipio de Sdo Francisco do Brejio - MA, ter o objetivo de contribuir com o
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desen.volvimento social e econdmico das familias em situagdo de vulnerabilidade social. Dessa
maneira, a contratagio visa contribuir também com a qualificagdo profissional vinculada a demanda
locz'il.e mudanc¢a de realidade das criangas e adolescentes atendidas pelos programas e servigos
sociais.

2.7. Assim sendo, os cursos profissionalizante a serem oferecidos no municipio de Sdo Francisco do
Brejdo -MA visam contribuir com a redugfo das desigualdades de renda e o trabalho infantil. atraves
do aperfeigoamento de habilidades e tendéncias para conseguir colocagdo no mercado ou promover
renda para a sua proprio subsisténcia.

3. QUALIFICACAO TECNICA
3.1. A Empresa contratada deverd apresentar Atestado de Capacidade Técnica comprovando sua

experiéncia na drea objeto da contratago, acompanhado de documento que comprove a execucao do
servigo.

4. VIGENCIA DO CONTRATO
4.1. O contrato vigorara durante 12 (doze) meses, sendo o regime de execugdo o da empreitada por
preco unitario, segundo o qual serdio pagos somente 0s servigos efetivamente realizados.

5. RECEBIMENTO DO OBJETO

5.1. O recebimento provisério e definitivo de cada parcela dos servigos realizados, com base nas
horas efetivamente trabalhadas e comprovadas por relatério detalhado emitido pela contratada e
apresentado a fiscalizago, a ser encaminhado & CONTRANTANTE no prazo de até 5 (cinco) dias
Gteis do més subsequente ao da prestagéo.

6. DAS CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS
6.1. O Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas contratuais
avengadas e as normas enumeradas na Lei n° 14.133/21, respondendo cada uma pelas consequéncias
de sua inexecugio total ou parcial.

6.2. A contratada deverd indicar até a data de contratagdo, o(s) profissional(ais) qualificado(s)
indicado(s) na proposta para execugdo do objeto pertencente a0 seu quadro de pessoal ou socio, ou
ainda em decorréncia de contrato de prestagdo de servigos, bem como declaragdo devidamente
assinada pelo mesmo, em que 0 profissional em nome da contratada, assume inteira responsabilidade
pela execugdo dos servigos, e que irfio efetu-los de acordo com as disposigdes contidas neste Termo
de Referéncia.

6.3. A prestagio dos servicos devera ocorrer em ambiente fisico previamente designado pela
SEMAS.

6.4. O Prazo para inicio da prestagdo dos servigos sera em at€¢ 72 (setenta ¢ duas) horas,
imediatamente apos a assinatura do contrato;

6.5. Executada cada parcela, o recebimento do objeto contratado. dar-se-4 de acordo com o art. 140 e
ss., da Lei n® 14.133/21.

7. DO LOCAL E EXECUCAO DOS SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS

7.1. As atividades profissionais do contratado deverdo ser executadas em ambientes fisicos
determinados pela SEMAS ou eventualmente em outro local, no interesse da Administragdo e ainda
mediante visitas técnicas;

7.1.1. Para as atividades profissionais, objeto deste termo de referéncia, quando ocorrer no ambito da
SEMAS, esta disponibilizard sala dotada de toda estrutura necessaria, onde a contratada, por
intermédio de profissional qualificado indicado na proposta, devera comparecer durante os turnos que
se fizerem necessarios, para a execugdo dos servigos, definidos neste termo de referéncia.
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7.1.1.1. Seré disponibilizada 8 CONTRATADA toda a documentagio necessaria, ndo podendo a

mesma, em hipétese alguma, ser retirada das dependéncias da CONTRATANTE, salvo por motivo
devidamente justificado, mediante protocolo;

8. DAS OBRIGACOES DAS PARTES
8.1. A CONTRATADA obriga-se a:

8.1.1. Na execugiio do contrato, serd obrigagdo da CONTRATADA todo empenho e dedicagdo
necessarios ao fiel e adequado cumprimento dos encargos que forem confiados, obrigando-se ainda a:

a)

b)

d)

e)

g

h)

),

k)

)

Executar fielmente o objeto dentro do melhor padréo de qualidade, de forma que 0s servigos a
serem executados mantenham todas as especificagdes técnicas e qualidades exigidas pelo
Tribunal de Contas do Estado Maranh&o, Tribunal de Contas da Unido e demais normas do
direito financeiro, cumprindo todas as especificagdes estabelecidas neste Termo de
Referéncia;

Executar os servigos, através de mdo de obra especializada, na forma preceituada pelo
contrato, observadas as especificagdes técnicas e condi¢des comerciais declinadas em seus
anexos, inclusive com as prescrigdes do Estatuto das Licitagdes e Contratos Administrativos.
respondendo civil e criminalmente, pelas consequéncias de sua inobservancia total ou parcial:

Fornecer mao-de-obra profissional qualificada e inscrita junto ao Conselho Profissional
competente;

Assumir todas as despesas relativas a pessoal ¢ quaisquer outras oriundas. derivadas ou
conexas com o contrato, tais como: salarios, encargos sociais ¢ trabalhistas e eventuais
passivos, impostos, alimentagao do seu pessoal, deslocamentos de funciondrios, equipamentos
de protegdo individual e coletiva, tributos, seguros, taxas € servigos, licengas em repartigdes
publicas, registros, autenticagdes do contrato, etc., e ficando, ainda, para todos 0s efeitos
legais, declarada pela contratada a inexisténcia de qualquer vinculo empregaticio entre seus
empregados e/ou prepostos € a contratante;

Responsabilizar-se por todas € quaisquer despesas decorrentes de impostos, despesas com
mio de obra, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, taxas,
seguros e outras despesas que incidam direta ou indiretamente na execucao dos servigos
objeto deste instrumento;

Utilizar de forma privativa e confidencial, os documentos fornecidos pelo CONTRATANTE
para a execugio do Contrato;

Submeter-se a fiscalizagdo por parte do CONTRATANTE, acatando as determinagdes ¢
especificagdes contidas neste Termo;

Responsabilizar-se pelo bom comportamento do seu pessoal, podendo o Contratante exigir a
imediata substitui¢o de profissional cuja permanéncia julgar inconveniente;

Prestar esclarecimentos a CONTRATANTE sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a
envolvam, independente de solicitagao;

Os servigos contratados, caso nao satisfagam a Fiscalizagdo da CONTRATANTE, serdo
impugnados, cabendo a Contratada todo o 6nus decorrente de sua ré execucdo direta, além
das responsabilidades contratuais;

Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes em até 25% (vinte €
cinco por cento) do valor inicial do contrato, conforme estabelece o art. 125, da Lei n°
14.133/21 e alteragdes;

Emitir Nota Fiscal de Servigos para qualquer recebimento a ser pago pela CONTRATANTE:

m) Responsabilizar-se por eventuais danos causados diretamente 3 CONTRATANTE ou a

terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execugdo dos servigos, nao excluindo ou reduzindo
tal responsabilidade a fiscalizagio ou acompanhamento da Administrac@o;
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n) Assumir integral responsabilidade pela dire¢io e supervisdo dos trabalhos garantindo a
execugdo dos servigos de acordo com as condigdes ajustadas;

0) Comunicar verbalmente, de imediato, e confirmar por escrito a CONTRATANTE, a
ocorréncia de qualquer fato impeditivo dos servigos: e

p) Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer danos ¢ prejuizos

materiais ou pessoais causados diretamente ou por seus empregados ou prepostos, a
contratante ou a terceiros.

8.2. A CONTRATANTE obriga-se a:

a) Prestar as informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada,
necessarias ao desenvolvimento das atividades relativas as obrigagdes da contratada.

b) Notificar a CONTRATADA, imediatamente, acerca da ocorréncia de eventuais
irregularidades na execugdo dos servigos, fixando o prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas para sua regularizac@o;

¢) Prestar as informagdes € os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados
credenciados da CONTRATADA;

d) Acompanhar ¢ fiscalizar a execugdo do presente contrato, através de um funcionario
especialmente designado que anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com o Contrato.

e) Designar pessoas responsaveis pelo encaminhamento e fiscalizagdo dos servigos ora
pactuados;

f) Efetuar o pagamento devido nas condigdes estabelecidas neste termo; y

g) Ordenar se for o caso, a imediata substitui¢io de empregado da CONTRATADA que
embaragar ou dificultar a sua fiscalizagao;

h) Observar para que durante toda vigéncia do mencionado contrato sejam mantidas todas as
condi¢des de habilitagdo e qualificagdo da CONTRATADA, exigiveis no contrato,
solicitando desta, quando for o caso, a documentagdo que substitua aquela com prazo de
validade vencida;

i) Fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitado, desde que atendidas as
obrigagdes contratuais.

9. DA FISCALIZACAO

9.1. A fiscalizagdo desta contratagdo sera exercida por um representante nomeado pela
Administragdo, ao qual competira dirimir as davidas que surgirem no curso da execugdo do contrato,
e de tudo dara ciéncia a Administragdo.

9.2. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da fornecedora,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade. ainda que resultante de imperfei¢oes
técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e. na
ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes ¢
prepostos, de conformidade com o art. 120 c/c art. 156, § 1°, IV, da Lein® 14.133/21.

9.3. O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execugdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como 0 nome dos funcionarios eventualmente
envolvidos, determinando o que for necesséario a regularizagio das faltas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

9.4. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do servidor designado para o
acompanhamento ¢ a fiscalizagdo dos servigos deverdo ser solicitadas 3 SEMAS, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes.
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10. DOCUMENTOS NECESSARIOS A CONTRATACAO
10.1. As interessadas deverdio apresentar os seguintes documentos de habilitagdo nos autos do
certame: ;
a) Registro comercial, no caso de empresa individual;
b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato docial em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de elei¢des
de seus administradores.
¢) prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);
d) prova de regularidade para com a Fazenda Federal e Seguridade Social (Tributos e Contribuigdes
Federais e Divida Ativa);
e) prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante (Tributos e
Contribui¢des Estaduais e Divida Ativa); '
f) prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante:
g) prova de regularidade relativa ao FGTS, representada pelo CRF — Certificado de Regularidade do
FGTS, emitido pela Caixa Econdmica Federal
h) Certiddo negativa de faléncia e recuperago judicial expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica emitida a menos de 60 dias da data fixada para abertura da Licitacao:
i) Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ltimo exercicio social, com o devido registro
na Junta Comercial, ja exigiveis e apresentados na forma da Lei, em copia autenticada. que
comprovem a boa situagdo financeira da empresa, vedada a sua substituigdo por balancetes ou
balangos provisorios;
i.1) A boa situago financeira da empresa sera avaliada pelos indices de Liquidez Geral (LG).
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), os quais devem ser maior que 1,00, resultante da
aplicagdo das seguintes férmulas:

ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO

LG = —pASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO
o _ ATIVO TOTAL '

= “PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO
|- _ATIVO CIRCULANTE

PASSIVO CIRCULANTE
i.2) As formulas dos indices contébeis referidos deverdo estar devidamente aplicadas em memorial de
calculos juntado ao balango.
i.3.) Caso 0 memorial ndo seja apresentado, a Comissdo de Licitagdo efetuara os célculos.
i.4) Se necessaria a atualizagdo do balango e do capital social, devera ser apresentado. juntamente
com os documentos em aprego, o memorial de calculo correspondente.
i.5) Serdo considerados aceitos como na forma da Lei o balango patrimonial e demonstragdes
contabeis assim apresentados:
i.5.1) sociedades regidas pela Lei n° 6.404/76 (sociedade andnima):
- publicados em Diario Oficial; ou
- publicados em jornal de grande circulagéo; ou
- por fotocopia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante.
i.5.2) sociedades por cota de responsabilidade limitada (LTDA):
- por fotocdpia do Livro Diario, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio do
licitante ou em outro 0rgao equivalente; ou
- por fotocdpia do Balango e das Demonstragdes Contabeis devidamente registrados ou autenticados
na Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante.



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO BREJAO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

i.5.3) sociedade criada no exercicio em curso:

- fotocopia do Balango de Abertura, devidamente registrado ou autenticado na Junta Comercial da
sede ou domicilio do licitante.

i.5.4) o balango patrimonial e as demonstragdes contéabeis deverdio estar assinados por contador ou
por outro profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade.
j) Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual:

1) Comprovante de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto da
licitagdo, através da apresentagdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou
privado.

m) Declarag@o, firmada por representante legal da empresa, de que ndo emprega menores de 18 anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e de qualquer trabalho a menores de 16 anos. salvo na
condigéio de aprendiz, a partir de 14 anos.

n) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de certidio negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943.

11. DA ACEITACAO DAS PROPOSTAS
11.1 - Os pregos apresentados devem:

a) Refletir os de mercado no momento, observado o prazo de prestagio do servigo/entrega do
produto;

b) Compreender todas as despesas, tais como: custos diretos e indiretos, tributos incidentes, taxa
de administragdo, servigos, encargos sociais, trabalhistas, seguros, treinamento, lucro,
transporte € outros Necessarios ao cumprimento integral do objeto deste Termo de Referéncia.

¢) Serem irreajustaveis durante a vigéncia do contrato, excetuadas as hipoteses expressamente
previstas em lei;

11.2 — A CONTRATADA devera planejar o fornecimento/servico a medida que for solicitado pelo
gestor do contrato;

11.2.1 - O objeto serd entregue/executado imediatamente nos dias, locais e horarios designados pelo
gestor do contrato. A execugdo serd promovida pela contratada sem nenhum custo para a contratante:
11.3 — O prazo de validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de entrega
da mesma;

11.4 — Uma vez entregues as propostas, nao seriio admitidos cancelamentos. retificagdes de pregos.
alteragdes ou alternativas nas condigdes/especificagdes estipuladas. Ndo_serio consideradas_as
propostas que contenham entrelinhas, emendas, rasuras ou borroes:

11.5 - Quaisquer tributos, custos € despesas diretos ou indiretos omitidos na proposta ou
incorretamente cotados serio considerados como inclusos nos pregos, ndo sendo considerados pleitos
de acréscimos a qualquer titulo.

12 - DAS PENALIDADES
12.1 - No caso de inadimplemento na execugao total ou parcial do avengado, bem como no atraso na
execu¢dao contratual, o adjudicatério ficard sujeito as penalidades abaixo relacionadas. garantida
prévia defesa em regular processo administrativo:

a) Adverténcia;

b) Multa;
¢) Impedimento de Licitar e contratar com a Prefeitura Municipal de S@o Francisco do
Brejao — MA;

d) Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.
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12.2 - O atraso na execugdo do objeto implicara na incidéncia de multa de 1% (um por cento) por dia.
calculada sobre o valor total do contrato, até o limite de 30% (trinta por cento) do respectivo valor:
12.3 - Caso o atraso seja superior a dois dias Gteis restara caracterizado o descumprimento total da
obrigagdo contratual, cabendo a Administragdo Pablica promover as medidas cabiveis;

12.4 - O descumprimento total da obrigagdo assumida, bem assim a recusa em assinar o instrumento
contratual e ainda a recusa em executar o objeto licitado implicard na incidéncia de multa de 10%
(dez por cento), calculada sobre o valor total do Contrato/proposta, bem como a aplicagdo das demais
sang¢des estabelecidas;

12.5 - A aplicagio das penalidades sera precedida da concessdo da oportunidade de ampla defesa por
parte do adjudicatario, na forma da Lei;

12.6 - Os valores resultantes da aplicagdo das multas previstas serdo cobrados pela via administrativa,
devendo ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data de recebimento da
comunicagdo, ou, se ndo atendido, judicialmente, pelo rito e com os encargos da execugio fiscal,
assegurado o contraditorio e ampla defesa;

12.7 - O participante que ensejar o retardamento da execugdo da licitagdo, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo iniddneo, fizer declarag@o falsa ou
cometer fraude fiscal, garantido o devido processo legal, ficara impedido de licitar e contratar com a
Administragdo, pelo prazo de até 03 (trés) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punigio ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, sem prejuizo das multas previstas neste edital e das demais cominagdes legais;

13. DO CONTEUDO
13.1. E de responsabilidade da CONTRATADA realizar os cursos profissionalizantes conforme
conteudo definido abaixo:

Curso Profissionalizante Artesanato
Tipos de agulhas, fios ¢ identificagdes de pontos de croché
Pontos basicos, circulo, aumento € diminuigao
Confecgéio de uma mini bolsa com franjas
Confecgdio de gorro de croché com pompom
Colar de croché
Blusa com franjas
Blusa vazada
Gola redonda
Tote bag
Turbante de croché
Cropped Top para a praia
Flores, coragdes, triangulos, square € outras formas em croché

Curso Profissionalizante Doces e Comportas
Receitas De Doces Finos Para Casamentos E Formaturas
A Importancia Dos Rétulos Dos Alimentos
Alimentagio Saudavel
Alimento Contaminado X Alimento Estragado
Como Conservar Os Alimentos
Conservagio Dos Alimentos
Fazendo Geleia
Frequéncia Da Compra De Alimentos
Higiene Dos Alimentos
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Curso Profissionalizante de Culinaria

Utensilios, facas e cortes
Preparos Basicos 1
Preparos Basicos 2
Marmitas 1

PF - Prato Feito
Marinadas

Saladas

Pastinhas, Patés e Manteiga aromatizada
Sanduiches

Pio de queijo

Massas e Molhos Basicos
Massas Classicas Italianas
Massas frescas para rechear
Fundos e caldos

Risotos Classicos

Risotos Gourmets

Carnes de Forno

Cortes Nobres de Carnes
Carnes de Panela
Limpeza de peixes

Peixes Assados

Peixes Especiais

Sio Francisco do Brejdo (MA), 26 de junho de 2023

Ana Cristina Figueira de Sousa
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

referido documento.
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO BREJAO
GABINETE DO PREFEITO

AUTORIZACAO

Aprovo o termo de referéncia e, por consequéncia, autorizo, na forma do art. 72.

VIII, da Lei n° 14.133/21, o prosseguimento do procedimento administrativo que vise

selecionar a melhor proposta para a Administragio Municipal.

Outrossim, esclarecemos que as despesas encontram-se em consonancia com a LDO.

LOA e PPA. (art. 16, 11, da LC n° 101/00)

S#o Francisco do Brejdo (MA), 26 de junho de 2023

/ /3 ﬁwv@w@

EDIN A/BRANDAO GONCALVES
Prefeita Municipal
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Rubrica
AUTUACAO

Aos vinte e sete dias do més de junho de 2023 (dois mil e vinte e trés) AUTUO o presente
feito, cujo objeto consiste na CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A EXECUCAO DE SERVICOS DE ORGANIZACAO E EXECUCAO DE
CURSOS PROFISSIONALIZANTES PARA ADOLESCENTES E JOVENS
INCLUIDAS EM PROGRAMAS SOCIAIS DO MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO
DO BREJAO (MA), tombando-o sob o n° 126/2023.

Sdo Francisco do Brejio (MA), 27 de junho de 2023

N

Ana Cristina Figueira de Sousa
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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mensagens 'S T e W

. S Xz Sl
'REFEITURA BREJAO <prefeiturabrejao2021@gmail.com> 2hde jgri'ﬁwe 2023 as 15:1
‘ara: anrrelines@hotmail.com, difranca_ma@hotmail.com, Comply Consultoria e Treinamentos <complycons a7 ail.com>

Boa tarde, segue em anexo o Termo de Referéncia elaborado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social para o fim de
contratagdo de servigos destinados ao atendimento do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do municipio de
Séo Francisco do Brejdo - MA. Considerando que em pesquisa junto a internet obtivemos a informagéo de que os srs prestam
servicos na area em questdo, solicitamos a gentileza de, em sede de pesquisa de pregos, nos enviar orgamento no molde do TR
em anexo a fim de subsidiar esta Pasta no tocante a obtengéo de média de pregos praticados no mercado. Favor, confirmar o
recebimento. Atenciosamente, ANA CRISTINA FIGUEIRA DE SOUSA - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

@ 1 - Termo de Referéncia.doc
367K

;omply Consultoria e Treinamentos <complyconsultoria7@gmail.com> 27 de junho de 2023 as 15:4
ara: PREFEITURA BREJAO <prefeiturabrejao2021 @gmail.com>

Ei. processamento
[Texto das mensagens anteriores oculto]

inrrelines Ferreira <anrrelines@hotmail.com> 28 de junho de 2023 as 10:0
'ara: PREFEITURA BREJAO <prefeiturabrejao2021@gmail.com>

Bom dia,

Tendo em vista a solicitagdo da proposta de servigo segue em anexo orcamento.

Att.
Ar—elines Canela Ferreira

@ ASSESSORIA &
i E RS A TR B ]

De: PREFEITURA BREJAO <prefeiturabrejao2021@gmail.com>

Enviado: terca-feira, 27 de junho de 2023 18:18

Para: anrrelines@hotmail.com <anrrelines@hotmail.com>; difranca_ma@hotmail.com <difranca_ma@hotmail.com>;
Comply Consultoria e Treinamentos <complyconsultoria7 @gmail.com>

Assunto: SOLICITACAO DE PESQUISA DE PRECOS

[Texto das mensagens anteriores oculto]
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V' Gma" PREFEITURA BREJAO <prefeiturabrejao2021@gmail.com

roposta Orgamentaria
mensagem

riston Franga <difranca_ma@hotmail.com>
ara: "prefeiturabrejao2021 @gmail.com” <prefeiturabrejao2021@gmail.com>

Conforme solicitacdo venho encaminhar a vossa senhoria proposta orgamentaria

Atenciosamente

Ariston Di Franga

PROPOSTA COMERCIAL- Sao Francisco do Brejao -MA-brejaao.pdf

E’] 473K

N



w Gma" PREFEITURA BREJAO <prefeiturabrejao2021@gmail.com

'ROPOSTA DE PRECOS - CURSOS PROFiSSIONALIZANTE

mensagem

;.omply Consultoria e Treinamentos <complyconsultoria7@gmail.com> 27 de junho de 2023 as 23:0
ara; PREFEITURA BREJAO <prefeiturabrejao2021@gmail.com>

ola!

Segue em anexo conforme solicitado.

Grata,

Daniela de Araujo Sousa Silva
Administradora.

4 SAO FRACISCO DO BREJAO -MA - CURSOS - ASSINADO.pdf
769K



® Telefone: (99) 99185-8320

@ C o m p ly Q Avenida Getilio Vargas ,n° 1622,

Sala 201, Centro, Imperatriz -MA

Solucdes Integradas @ complysolucoesintegradas.com.br/

@ contato.complysucoesintegradas.com.br

PROPOSTA DE SERVICOS

A

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO BREJAO -MA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Nesta

Prezados,
g Segue a Proposta de Servicos que faz a D.S. SOLU(;f)ES INTEGRADAS LTDA,
- CNPJ: 31.711.398/0001-07, localizada na Avenida Getiilio Vargas, n° 1622, Centro,
Imperatriz -MA, CEP: 65.901-580, E-mail: complyconsultoria7@gmail.com,

apresentada por DANIELA DE ARAUJO SOUSA SILVA, administradora, propde a

Prefeitura Municipal de Sdo Francisco do Brejao -MA, através da Secretaria de

Assisténcia Social, PROPOSTA, conforme descrito abaixo:

ITEM | UND DISCRIMINACAO/ESPECIFICACAO | QTD V. UNIT. V. TOTAL

1 Servico | Curso profissionalizante | 01 | 15.900,00 15.900,00
fabricacdo de doces e
compotas com carga horéaria de
40 horas.
2 | Servico | Curso profissionalizante de| 01 | 15.900,00 15.900,00
Culinaria, com carga horaria de
40 horas.
3 | Servico | Curso profissionalizante de| 01 | 15.900,00 | 15.900,00
Artesanato, com carga hordria
de 40 horas.

TOTAL GERAL RS 47.700,00 | R$ 47.700,00

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: R$ 47.400,00 (quarenta e sete mil e setecentos
reais) conforme termos contratuais.

Validade da proposta: 60 dias.
Imperatriz -MA, 27 de junho de 2023

Atenciosamente,

DANIELA DE A.ssfnado de forma :
ARAUJO SOUSA . ;g;ggglg%: DANIELA DE ARAUJO SOUSA SILVA
SILVA:0374321 SILVA:03743212307 Diretora Geral

Dados: 2023.06.27
2307 23:01:06 -03'00'

"N
aa

am N



5 DI FRANGA

ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA

A

PROPOSTA COMERCIAL

Prefeitura Municipal Sao Francisco do Brejao -MA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Ref.: Cotacao de Precos

Em atendimento a solicitagio da Secretaria de Assisténcia Social de Sao

Francisco do Brejao -MA, a empresa DI FRANCA ASSESSORIAE CONSULTORIAEM
GESTAO PUBLICA, inscrita no CNPJ: 50.878.516/0001-01, apresenta PROPOSTA
COMERCIAL, conforme descrigdo abaixo.

ITEM DISCRIMINAGAO UND | QTD | V. UNITARIO V. TOTAL

1 Curso profissionalizante | Servigo | 01 R$ 16.000,00 | R$ 16.000,00
fabricacdo de doces e compotas
com carga horaria de 40 horas.

2 Curso profissionalizante de | Servico | 01 R$ 16.000,00 | R$ 16.000,00
Culinaria, com carga horaria de
40 horas.

3 Curso profissionalizante de | Servico | 01 R$ 16.000,00 | R$ 16.000,00
Artesanato, com carga horéaria de
40 horas.

TOTAL GERAL R$ 48.000,00 | R$ 48.000,00

Esta proposta é valida por 60 dias a partir de sua emissao, invalidando propostas
anteriores.

imperatriz -MA, 27 de junho de 2023

R, (99)999124-1279 ARISTON NOGUEIRA DE FRANGA

N difranca_ma@hotmail.com

Administrador

o Rua Jupia, 33, Parque Santa Luzia, Imperatriz -MA




PROPOSTA DE SERVICOS

A

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO BREJAO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Ref. Proposta de Precos

Prezados,

Segue a proposta de pregos de servigos para Secretaria de
Assisténcia Social do municipio de Sao Francisco do Brejao-MA.

PROPOSTA DE SERVICOS
ITEM DISCRIGAO UND al . v
¢ D UNITARIO . TOTAL
Curso profissionalizante fabricagéo .
1 de doces e compotas com carga Servigo 1 R$ 16.300,00 | R$ 16.300,00
horaria de 40 horas.
Curso  profissionalizante de
2 | Culinaria, com carga horaria de 40| Servico 1 R$ 16.300,00 |R$ 16.300,00
horas.
3 |Curso profissionalizante de
Artesanato, com carga horaria de| Servigo 1 R$ 16.300,00 |R$ 16.300,00
40 horas.
TOTAL GERAL R$ 48.900,00 R$ 48.900,00

VALOR DA PROPOSTA: R$ 48.900,00 (quarenta e oito mil e
novecentos reais) conforme termos contratuais.

Validade da proposta: 60 dias.
Imperatriz -MA, 27 de junho de 2023

Atenciosamente,

Anrrelines Canela Ferreira
CNPJ:44.416.713/0001-06
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO BREJAO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Proc. Adm: 126/2023

S#o Francisco do Brejdo (MA), 28 de junho de 2023

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social vem por meio deste requerer seja
aprovado o Termo de Referéncia definitivo em anexo, cujo objeto consiste na contratagdo de empresa
especializada para a execugdo de servigos de organizagdo e execugdo de cursos profissionalizantes

para adolescentes € jovens incluidas em programas sociais do municipio de Sdo Francisco do Brejdo
(MA).

Outrossim, esclarecemos que as despesas encontram-se m consonancia com a LDO,
LOA e PPA. (art. 16, 11, da LC n° 101/00)

Sem mais para 0 momento, aproveitamos e ensejo para elevar nossas reais

consideragdes € aprego.

Atenciosamente:

N

Ana Cristina Figueira de Sousa
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

EXMA. SRA.

EDINALVA BRANDAO GONCALVES
PREFEITA MUNICIPAL

NESTA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO BREJAO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Contratagio de empresa especializada para a prestagdo de servigos de organizagdo e execugdo de
cursos profissionalizantes para adolescentes € jovens incluidas em programas sociais do municipio de
S#o Francisco do Brejdo (MA), conforme descrigéo abaixo:

L NIDADE | QUANT. | P. UNIT. | P.TOTAL
Cu polliolane Borto & o< | oy | 01| 1606607 | 1606

e fa‘i:fh(ﬁ;‘if??é’ﬂ%“ﬁi?ﬁ: de Culindria, com | ¢y 01 16.066,67 | 16.066,67
03 Sa‘;:;’hg::rf]‘jzgfg‘ﬁz‘r‘;: de Artesanato, COm | cypq 01 16.066,67 | 16.066.67
TOTAL GERAL | 48.200,00

1.2. Todo o material didatico necessario a execugdo do objeto durante os (03) meses de execugdo do
curso deve ser fornecido pela empresa CONTRATADA. E de responsabilidade exclusiva da
CONTRATADA o fornecimento de material de consumo, apostilas, certificados e equipamentos
multimidia (projetor, som, tela de proje¢do e demais equipamentos e estrutura necessarios) para a
realizagdo dos cursos, sendo até 30 (trinta) adolescentes/jovens por curso profissionalizante.

1.3. A empresa/instituigdo contratada devera apresentar ficha técnica com as especificagdes de cada
curso, com a frequéncia e o aproveitamento de cada aluno, bem como organizar a catalogagao dos

resultados para instrugéo do Relatdrio de Execugdo a ser assinado pela Gestora da Contratag¢@o.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. De acordo com a Organizagéo Internacional do Trabalho (ILO, 2011), cerca de 62 milhdes de
jovens entre 15 e 17 anos, no mundo, esto inseridos em atividades produtivas e de trabalho formal e
informal. No Brasil, aproximadamente 18 milhdes de jovens estdo inseridos no mercado de trabalho
(IBGE, 2009). Em 2011, nas capitais: Recife, Salvador, Belo Horizonte, Rio de Janeiro, Sdo Paulo e
Porto Alegre o numero de jovens trabalhadores, com mesma faixa etdria representavam 17,2% da
populagdo economicamente ativa dessas cidades. Contudo, nas mesmas capitais, concentra-se um
grande numero desses jovens desempregados, totalizando 41,6% (IBGE, 2011). Para os jovens
pertencentes a familias de baixa renda a dificuldade para ingressar no trabalho ¢ ainda maior
(DIEESE, 2006).

2.2. No estado do Maranh@o havia, em 2019, 85.746 criangas ¢ adolescentes de 5 a 17 anos de idade
em situagdo de trabalho infantil. Dado que a populagdo estimada na faixa etaria de 5 a 17 anos no
estado era de 1.694.668 no mesmo ano, o universo de criangas e adolescentes trabalhadores equivalia
a 5,1% do total de criangas e adolescentes do estado, acima da média nacional que era de 4,8% do
total.

2.3. Em Séo Francisco do Brejdo - MA embora ndo se tenha pesquisa oficial sobre o trabalho infantil,
estudos iniciais apontam para existéncia dessa vulnerabilidade no territério do municipio.

2.4. Diante dessas circunstincias, adolescentes ¢ jovens se deparam com a neoessidade de ingressar
no mercado de trabalho cada vez mais cedo, em busca de melhorias das condi¢des financeiras
pessoais e da familia e de adquirir experiéncia profissional (FISCHER et al., 2003; LUZ, 2010).

2.5. A presente contratagdo justifica -se em razao da necessidade de combater o trabalho infantil no
municipio de S@io Francisco do Brejdo -MA e do acordo firmado entre o Municipio e o Tribunal
Regional do Trabalho da 16 Regido. )

2.6. Outro elemento importante a se destacar ¢ o fato do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS no municipio de S@o Francisco do Brejdo - MA, ter o objetivo de contribuir com 0

2
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desenvolvimento social e econdmico das familias em situacdo de vulnerabilidade social. Dessa
maneira, a contratagdo visa contribuir também com a qualifica¢@o profissional vinculada a demanda
local e mudanga de realidade das criangas e adolescentes atendidas pelos programas e servigos
sociais.

2.7. Assim sendo, os cursos profissionalizante a serem oferecidos no municipio de Séo Francisco do
Brejdo -MA visam contribuir com a redugéo das desigualdades de renda e o trabalho infantil, através
do aperfeicoamento de habilidades e tendéncias para conseguir colocagdo no mercado ou promover
renda para a sua proprio subsisténcia.

3. QUALIFICACAO TECNICA
3.1. A Empresa contratada devera apresentar Atestado de Capacidade Técnica comprovando sua

experiéncia na drea objeto da contratagdo, acompanhado de documento que comprove a execugao do
Servigo.

4. VIGENCIA DO CONTRATO
4.1. O contrato vigorara durante 12 (doze) meses, sendo o regime de execugdo o da empreitada por
prego unitario, segundo o qual serdo pagos somente os servigos efetivamente realizados.

5. RECEBIMENTO DO OBJETO

5.1. O recebimento provisorio e definitivo de cada parcela dos servigos realizados, com base nas
horas efetivamente trabalhadas e comprovadas por relatorio detalhado emitido pela contratada e
apresentado a fiscalizagfio, a ser encaminhado a CONTRANTANTE no prazo de até 5 (cinco) dias
uteis do més subsequente ao da prestag@o.

6. DAS CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS
6.1. O Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas contratuais
avencadas e as normas enumeradas na Lei n® 14.133/21, respondendo cada uma pelas consequéncias
de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. A contratada devera indicar até a data de contratagdo, o(s) profissional(ais) qualificado(s)
indicado(s) na proposta para execugdo do objeto pertencente a0 seu quadro de pessoal ou sécio, ou
ainda em decorréncia de contrato de prestagdo de servigos, bem como declaragdo devidamente
assinada pelo mesmo, em que o profissional em nome da contratada, assume inteira responsabilidade
pela execugdo dos servigos, € que irdo efetua-los de acordo com as disposigdes contidas neste Termo
de Referéncia.

6.3. A prestagdo dos servigos devera ocorrer em ambiente fisico previamente designado pela
SEMAS.

6.4. O Prazo para inicio da prestagdo dos servigos serda em até 72 (setenta e duas) horas,
imediatamente apds a assinatura do contrato;

6.5. Executada cada parcela, o recebimento do objeto contratado, dar-se-a de acordo com o art. 140 e
ss., da Lei n® 14.133/21.

7. DO LOCAL E EXECUCAO DOS SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS

7.1. As atividades profissionais do contratado deverdo ser executadas em ambientes fisicos
determinados pela SEMAS ou eventualmente em outro local, no interesse da Administragdo e ainda
mediante visitas técnicas;

7.1.1. Para as atividades profissionais, objeto deste termo de referéncia, quando ocorrer no dmbito da
SEMAS, esta disponibilizard sala dotada de toda estrutura necessdria, onde a contratada, por
intermédio de profissional qualificado indicado na proposta, devera comparecer durante os turnos que
se fizerem necessarios, para a execugdo dos servigos, definidos neste termo de referéncia.

(U5}
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Rubrica

7.1.1.1. Seré4 disponibilizada 8 CONTRATADA toda a documentagao necessaria, ndo podendo a

mesma, em hipotese alguma, ser retirada das dependéncias da CONTRATANTE, salvo por motivo
devidamente justificado, mediante protocolo;

8. DAS OBRIGACOES DAS PARTES
8.1. A CONTRATADA obriga-se a:

8.1.1. N.a execugdo do contrato, serd obrigagdo da CONTRATADA todo empenho e dedicag@o
necessarios ao fiel e adequado cumprimento dos encargos que forem confiados, obrigando-se ainda a:

a)

b)

d)

g)

h)

)

k)

)

Executar fielmente o objeto dentro do melhor padréo de qualidade, de forma que os servigos a
serem executados mantenham todas as especificagdes técnicas e qualidades exigidas pelo
Tribunal de Contas do Estado Maranhdo, Tribunal de Contas da Unifio e demais normas do
direito financeiro, cumprindo todas as especifica¢des estabelecidas neste Termo de
Referéncia;

Executar os servigos, através de mdo de obra especializada, na forma preceituada pelo
contrato, observadas as especificagdes técnicas e condi¢des comerciais declinadas em seus
anexos, inclusive com as prescri¢des do Estatuto das Licitagdes e Contratos Administrativos,
respondendo civil e criminalmente, pelas consequéncias de sua inobservancia total ou parcial;
Fornecer mio-de-obra profissional qualificada e inscrita junto ao Conselho Profissional
competente;

Assumir todas as despesas relativas a pessoal e quaisquer outras oriundas, derivadas ou
conexas com o contrato, tais como: salérios, encargos sociais e trabalhistas e eventuais
passivos, impostos, alimentagao do seu pessoal, deslocamentos de funcionarios, equipamentos
de protegdo individual e coletiva, tributos, seguros, taxas € servigos, licencas em repartigdes
ptblicas, registros, autenticagdes do contrato, etc., € ficando, ainda, para todos os efeitos
legais, declarada pela contratada a inexisténcia de qualquer vinculo empregaticio entre seus
empregados e/ou prepostos € a contratante;

Responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas decorrentes de impostos, despesas com
mio de obra, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, taxas,
seguros e outras despesas que incidam direta ou indiretamente na execugao dos servigos
objeto deste instrumento;

Utilizar de forma privativa e confidencial, os documentos fornecidos pelo CONTRATANTE
para a execugdo do Contrato;

Submeter-se a fiscalizagdo por parte do CONTRATANTE, acatando as determinagdes €
especificagdes contidas neste Termo;

Responsabilizar-se pelo bom comportamento do seu pessoal, podendo o Contratante exigir a
imediata substitui¢do de profissional cuja permanéncia julgar inconveniente;

Prestar esclarecimentos a CONTRATANTE sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a
envolvam, independente de solicitacdo;

Os servigos contratados, caso nao satisfagam a Fiscalizagdo da CONTRATANTE, serdo
impugnados, cabendo a Contratada todo o énus decorrente de sua ré execucdo direta, além
das responsabilidades contratuais;

Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou supressoes em até 25% (vinte €
cinco por cento) do valor inicial do contrato, conforme estabelece o art. 125, da Lei n°
14.133/21 e alterag0es;

Emitir Nota Fiscal de Servigos para qualquer recebimento a ser pago pela CONTRATANTE;

m) Responsabilizar-se por eventuais danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a

terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execugdo dos servigos, nao excluindo ou reduzindo
tal responsabilidade a fiscalizagdo ou acompanhamento da Administragéo;
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n) Assumir integral responsabilidade pela dire¢do e supervisdo dos trabalhos garantindo a
execugdo dos servigos de acordo com as condigdes ajustadas;

0) Comunicar verbalmente, de imediato, e confirmar por escrito a CONTRATANTE, a
ocorréncia de qualquer fato impeditivo dos servigos; e ’

p) Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer danos e prejuizos

materiais ou pessoais causados diretamente ou por seus empregados ou prepostos, a
contratante ou a terceiros.

8.2. A CONTRATANTE obriga-se a:

a) Prestar as informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada,
necessarias ao desenvolvimento das atividades relativas as obrigagdes da contratada.

b) Notificar a CONTRATADA, imediatamente, acerca da ocorréncia de eventuais
irregularidades na execugdo dos servigos, fixando o prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas para sua regularizagio;

¢) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados
credenciados da CONTRATADA;

d) Acompanhar e fiscalizar a execugdio do presente contrato, através de um funcionario
especialmente designado que anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com o Contrato.

¢) Designar pessoas responsaveis pelo encaminhamento e fiscalizagdo dos servigos ora
pactuados;

f) Efetuar o pagamento devido nas condigdes estabelecidas neste termo;

g) Ordenar se for o caso, a imediata substitui¢io de empregado da CONTRATADA que
embaracar ou dificultar a sua fiscalizag¢@o;

h) Observar para que durante toda vigéncia do mencionado contrato sejam mantidas todas as
condi¢des de habilitagdo e qualificagdo da CONTRATADA, exigiveis no contrato,
solicitando desta, quando for o caso, a documenta¢do que substitua aquela com prazo de
validade vencida;

i) Fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitado, desde que atendidas as
obrigagdes contratuais.

9. DA FISCALIZACAO

9.1. A fiscalizagdo desta contratagdo sera exercida por um representante nomeado pela
Administragdo, ao qual competira dirimir as duvidas que surgirem no curso da execugao do contrato,
e de tudo dara ciéncia a Administrag@o.

9.2. A fiscalizagio de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da fornecedora,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des
técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na
ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes €
prepostos. de conformidade com o art. 120 c/c art. 156, § 1°,1V, da Lei n° 14.133/21.

9.3. O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execu¢do do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o0 nome dos funciondrios eventualmente
envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos & autoridade competente para as providéncias cabiveis.

9.4. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do servidor designado para o
acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos deverdo ser solicitadas a SEMAS, em tempo habil
para a adog@o das medidas convenientes.
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10. DOCUMENTOS NECESSARIOS A CONTRATACAO

10.1. As interessadas deverdo apresentar os seguintes documentos de habilitagdo nos autos do
certame:

a) Registro comercial, no caso de empresa individual;
b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de

sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleigdes
de seus administradores.

¢) prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);
d) prova de regularidade para com a Fazenda Federal e Seguridade Social (Tributos ¢ Contribuigdes
Federais e Divida Ativa);
e) prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante (Tributos e
Contribui¢des Estaduais e Divida Ativa);
f) prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante;
g) prova de regularidade relativa ao FGTS, representada pelo CRF — Certificado de Regularidade do
FGTS, emitido pela Caixa Econdomica Federal
h) Certiddo negativa de faléncia e recuperagdo judicial expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica emitida a menos de 60 dias da data fixada para abertura da Licitacio;
i) Balango patrimonial e demonstragdes contdbeis do ultimo exercicio social, com o devido registro
na Junta Comercial, ja exigiveis e apresentados na forma da Lei, em copia autenticada, que
comprovem a boa situa¢do financeira da empresa, vedada a sua substitui¢do por balancetes ou
balangos provisorios;
i.1) A boa situagdo financeira da empresa sera avaliada pelos indices de Liquidez Geral (LG).
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), os quais devem ser maior que 1,00, resultante da
aplicagdo das seguintes férmulas:

LG = ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO

PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO

oG - ~ATIVO TOTAL ,

PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO
| ¢ _ATIVO CIRCULANTE

PASSIVO CIRCULANTE

i.2) As formulas dos indices contabeis referidos deverdo estar devidamente aplicadas em memorial de
célculos juntado ao balango.

i.3.) Caso o memorial ndo seja apresentado, a Comissdo de Licitacdo efetuara os célculos.

i.4) Se necessaria a atualizagdo do balango e do capital social, devera ser apresentado, juntamente
com os documentos em aprego, o memorial de calculo correspondente.

i.5) Serdo considerados aceitos como na forma da Lei o balanco patrimonial e demonstragoes
contabeis assim apresentados:

i.5.1) sociedades regidas pela Lei n° 6.404/76 (sociedade anonima):

- publicados em Diario Oficial; ou

- publicados em jornal de grande circulagdo; ou

- por fotocdpia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante.

i.5.2) sociedades por cota de responsabilidade limitada (LTDA):

- por fotocopia do Livro Diario, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio do
licitante ou em outro 6rgdo equivalente; ou

- por fotocopia do Balango e das Demonstra¢des Contabeis devidamente registrados ou autenticados
na Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante.

i.5.3) sociedade criada no exercicio em curso:
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- fotocopia do Balango de Abertura, devidamente registrado ou autenticado na Junta Comercial da
sede ou domicilio do licitante.

i.5.4) o balango patrimonial e as demonstragdes contabeis deverdo estar assinados por contador ou
por outro profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

j) Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

1) Comprovante de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto da
licitagdo, através da apresentagdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou
privado.

m) Declaraggo, firmada por representante legal da empresa, de que ndo emprega menores de 18 anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e de qualquer trabalho a menores de 16 anos, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos.

n) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a
apresentagdo de certidio negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943.

11. DA ACEITACAO DAS PROPOSTAS
11.1 - Os pregos apresentados devem:

a) Refletir os de mercado no momento, observado o prazo de prestagdo do servigo/entrega do
produto;

b) Compreender todas as despesas, tais como: custos diretos e indiretos, tributos incidentes, taxa
de administragdo, servigos, encargos sociais, trabalhistas, seguros, treinamento, lucro,
transporte € outros necessarios a0 cumprimento integral do objeto deste Termo de Referéncia.

¢) Serem irreajustaveis durante a vigéncia do contrato, excetuadas as hipoteses expressamente
previstas em lei;

11.2 — A CONTRATADA devera planejar o fornecimento/servigo 2 medida que for solicitado pelo
gestor do contrato;

11.2.1 - O objeto serad entregue/executado imediatamente nos dias, locais ¢ horarios designados pelo
gestor do contrato. A execugdo serd promovida pela contratada sem nenhum custo para a contratante;

11.3 — O prazo de validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de entrega
da mesma;

11.4 — Uma vez entregues as propostas, nio serdo admitidos cancelamentos, retificagdes de precos,
alteragdes ou alternativas nas condigdes/especificagdes estipuladas. Nio serio consideradas as
propostas que contenham entrelinhas, emendas, rasuras ou borroes;

11.5 - Quaisquer tributos, custos ¢ despesas diretos ou indiretos omitidos na proposta ou
incorretamente cotados serdo considerados como inclusos nos pregos, no sendo considerados pleitos
de acréscimos a qualquer titulo.  °

12 - DAS PENALIDADES

12.1 - No caso de inadimplemento na execugdo total ou parcial do avengado, bem como no atraso na
execugdo contratual. o adjudicatario ficard sujeito as penalidades abaixo relacionadas, garantida
prévia defesa em regular processo administrativo:

a) Adverténcia;

b) Multa;
¢) Impedimento de Licitar e contratar com a Prefeitura Municipal de Sdo Francisco do
Brejdo — MA;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com d Administragio Publica.
12.2 - O atraso na execugdo do objeto implicara na incidéncia de multa de 1% (um por cento) por dia,
calculada sobre o valor total do contrato, até o limite de 30% (trinta por cento) do respectivo valor;
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12.3 - Caso o atraso seja superior a dois dias uteis restara caracterizado o descumprimento total da
obrigagdo contratual, cabendo & Administragdo Publica promover as medidas cabiveis;

12.4 - O descumprimento total da obrigagdio assumida, bem assim a recusa em assinar o instrumento
contratual e ainda a recusa em executar o objeto licitado implicara na incidéncia de multa de 10%
(dez por cento), calculada sobre o valor total do Contrato/proposta, bem como a aplica¢@o das demais
sangdes estabelecidas;

12.5 - A aplicagdo das penalidades sera precedida da concesséo da oportunidade de ampla defesa por
parte do adjudicatario, na forma da Lei;

12.6 - Os valores resultantes da aplicagdo das multas previstas serdo cobrados pela via administrativa,
devendo ser recolhida no prazo méaximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data de recebimento da
comunicagio, ou, se ndo atendido, judicialmente, pelo rito e com os encargos da execugdo fiscal,
assegurado o contraditorio e ampla defesa;

12.7 - O participante que ensejar o retardamento da execugao da licita¢do, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaragéo falsa ou
cometer fraude fiscal, garantido o devido processo legal, ficara impedido de licitar e contratar com a
Administragdo, pelo prazo de até 03 (trés) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punigdo ou até que seja promovida a reabilitagio perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, sem prejuizo das multas previstas neste edital e das demais cominagdes legais;

13. DO CONTEUDO
13.1. E de responsabilidade da CONTRATADA realizar os cursos profissionalizantes conforme
contetido definido abaixo:

Curso Profissionalizante Artesanato
Tipos de agulhas, fios e identificagdes de pontos de croché
Pontos basicos, circulo, aumento e diminui¢&o
Confecgdo de uma mini bolsa com franjas
Confeccdo de gorro de croché com pompom
Colar de croché
Blusa com franjas
Blusa vazada
Gola redonda
Tote bag
Turbante de croché
Cropped Top para a praia
Flores, coracgdes, tridngulos, square e outras formas em croché

Curso Profissionalizante Doces e Comportas
Receitas De Doces Finos Para Casamentos E Formaturas
A Importancia Dos Rétulos Dos Alimentos
Alimentagio Saudavel
Alimento Contaminado X Alimento Estragado
Como Conservar Os Alimentos
Conservagdo Dos Alimentos
Fazendo Geleia
Frequéncia Da Compra De Alimentos
Higiene Dos Alimentos
Curso Profissionalizante de Culinaria
Utensilios, facas e cortes



ESTADO DO MARANHAO PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO FRANCISCO DO BREJAO (MA) SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL AVISO DE
DISPENSA DE LICITACAO N° 014/2023 OBJETO:
Contratago de empresa especializada para a execugdo de servigos
de organizagdio e execugdo de cursos profissionalizantes para
adolescentes e jovens incluidas em programas sociais do
municipio de Sio Francisco do Brejio (MA). RECEBIMENTO
DE PROPOSTAS: Nos termos do que exige o art. 75, § 3°, da
Lei n° 14.133/21, as propostas adicionais de eventuais interessados
em contratar com a administragdo poderdo ser enviadas ao e-mail:
prefeiturabrejao2021@gmail.com entre os dias 30.06.2023 e
04.07.2023. OBTENCAO DO TERMO DE REFERENCIA: O
Termo de Referéncia podera ser consultado gratuitamente por
meio  do site  www.saofranciscodobrejao.ma.gov.br ANA
CRISTINA FIGUEIRA DE SOUSA - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL




